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1 . 0   G e n e r a l   S t a t e m e n t   o f   I n t e n t 

A l t i u s   L i f t s   L t d   i s   co mmi tted  to  e n s u r i n g   th e  s a fe ty   o f  i t s   e m p l o y e e s ,  c u s to m e r s ,  me m b e r s   o f th e  p u b l i c 
a n d  a n y o n e  e l s e   w h o  a re  a ffe c ted   b y  o u r  o p e ra ti o n s . 

T h e   co mp a n y  c o mmi ts   to  o p e rati n g  i n  a c co rda n ce   w i th  th e  H e a l th  a n d  S a f e t y   a t Wo rk  (e tc)  A ct 1 9 7 4 , 

T h e  Man a g e men t  o f H e a l th  &  S a f e t y   R e g u l a t i o n s   a n d  a l l  o th e r  c u rre n t a p p l i ca b l e  re g u l a ti o n s   a n d  

c o d e s   o f p rac ti ce ,   a s   f a r   a s   i s   re a s o n a b l y   p rac ti c a b l e . 

T h e   man a g e men t  w i l l  e n s u r e   tha t  s i g n i fi c a n t  r i s k s   a re  a s s e s s e d   a n d  s u i ta b l e   a n d  s u ffi c i e n t  m e a s u r e s   

a re  a d o p ted   to a l l o w  e a c h  empl o yee/con tractor  to  c o n d u c t  h i s /h e r   d u ti e s   s a fe l y   a n d  w i tho u t r i s k   to  

h e a l th.  S u i t a b l e   e q u i p men t w i l l  b e p rov i d e d   a n d  mai n ta i n e d   i n   a  s a f e   c o n d i ti o n , a n d  s a f e   s y s t e m s   o f 

w o rk  w i l l   b e  d e v i s e d . 

T h e   co mp a n y  s h a l l   s tri v e   to  a c h i e v e  c o n ti n u o u s   i mprov e men t i n  H e a l th  &  S a f e t y   p e rforman c e . 

A l t i u s   L i f t s   L t d   Ma n a g e me n t w i l l  p rov i d e  a l l  n e c e s s a r y   r e s o u r c e s   i n c l u d i n g  ti me  to  e n s u r e   tha t  a l l 

H e a l th  a n d  S a f e t y   m a tte r s   a re  a d e q u a tel y  fun d e d . T h i s   i n c l u d e s ,  tra i n i n g , p e rs o n a l   p ro te c ti v e  

e q u i p men t, a d e q u a te e q u i p me n t/to o l s, mai n ten a n c e  fo r  t h i s   e q u i p me n t, e x terna l   a d v i c e  w h e re  

n e c e s s a r y   a n d  a n y  o th e r  re s o u rc e   n e c e s s a r y  to  e n s u r e   th e  H e a l th  a n d  S a f e t y   o f o u r  s ta ff. 

E a c h   e mpl o yee/co n tractor  w i l l   b e  mad e   a w a re  o f h i s /he r   re s p o n s i b i l i ty   fo r  h i s /he r   o w n  h e a l th  a n d  

s a fe ty   a n d  th a t o f o th e rs .  A l l  e mp l o y e e s /co n tra c to rs  w i l l  b e  g i v e n  th e  o p p o rtu n i ty  to  c o n s u l t  w i th  th e  

ma n a g e me n t o n  m a tte r s   rel a ti n g   to H e a l th  &  S a f e t y ,  o r  to  a p p o i n t a  re p re s e n ta ti v e   to  d o  s o . 

Wh e re  n e c e s s a r y   th e  c o mpa n y   w i l l  a rran g e   o r  p rovi d e  s u i ta b l e   tra i n i n g  fo r  b o th  ma n a g e me n t 

a n d  o p e ra ti v e s ,  i n p a rti c u l a r   w h e re  n e w  w o rk  p ra c ti c e s   o r  e q u i p men t a re  i n tro d u c e d .

T h e   co mp a n y  w i l l   s e e k   e x terna l  a d v i c e  a s   n e c e s s a r y   to  k e e p  i t s   h e a l th  &   s a fe ty   p o l i cy , w o rki n g

p ra c ti c e s   a n d e q u i p me n t u p  to  d a te  a n d  i n  a cc o rda n c e  w i th  c u rren t  l e g i s l a ti o n . 

U l ti mate  re s p o n s i b i l i ty   i n   a l l  a r e a s   o f s a fe ty   r e s t s   w i th  th e  P a r t n e r s .  T h i s   d u ty  i s   o f n o  l e s s   i mp o rta n c e  

tha n   a n y  o f th e r e s p o n s i b i l i ti e s   a tta c h e d   to  tha t  p o s i ti o n . 

R e v i e w s   o f H e a l th  a n d  S a f e t y   P o l i c y   w i l l   b e  mad e   a n n u a l l y  n o  l a ter   tha n   1  y e a r   a fte r  th e  d a te  o n  

t h i s   p o l i c y. T h e  mon i tori n g   o f a l l  i s s u e s   re l a ti n g  to  t h i s   p o l i c y  i s   th e  r e s p o n s i b i l i ty   o f th e  p a rtn e rs . 

S i g n e d : 

P .   B e t t r i d g e 

11th March 2026

P a u l a   B e t t r i d g e 

Managing Director

A l t i u s   L i f t s   L t d 

P l e a s e   n o te  th a t t h i s   d o c u m e n t   i s   c u r r e n t   a s   o f  W e d n e s d a y   1 1 t h   M a r c h   2 0 2 6 .  

F o r   th e  l a te s t   v e r s i o n  o f  t h i s   u n c o n tr o l l e d   d o c u m e n t   p l e a s e   c o n s u l t   th e  

a u th o r 
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2.0 Roles and Responsibilities

Org a n i s a t io n   a nd  Man ag e r ia l  R e s p o n s i b il i t i e s ; 

T h e   co mp a n y  i s   o w n e d   a n d  man a g e d   b y  P a u l a   B e t t r i d g e .   P a u l a   B e t t r i d g e   i s  d i rec tl y   r e s p o n s i b l e   fo r  H e a l th  a n d  S a f e t y 

matte r s   w i th i n  the  co mp a n y . T h e   r e sp o n s i b l e  p e r so n  w i l l   s e e k   e x terna l a s s i s t a n c e   w h e re  n e c e s s a r y   to  e n su re  th a t th e  

c o mpa n y   m e e ts  b o th  i t s   s ta tu to ry   o bl i ga ti ons   a n d  the  obj ec ti v es   l a i d d o w n   i n  t h i s   H e a l th  &  S a f e t y   P o l i c y .

T h e   o rg ani s ati on   o f th e  w o rkforce  i s   th e  re sp o n si bi l i ty   o f P a u l a   B e t t r i d g e , w h o  h o l d s   th e  po s i ti o n   o f D i rec tor  a n d w h o  i s   

r e s p o n s i b l e   fo r  en su ri n g   tha t  all site operatives implement the companies Health & Safety Policy and associated procedures. 

D a y  to  d a y  man a g e men t  o f  th e  c o mpa ny’ s   opera ti ons   i s   the  res p o n si b i l i ty   o f P a u l a   B e t t r i d g e   w h o  ma y  b e s uppo rte d   b y  

s i t e   mana gers ,  e a c h  r e sp o n s i b l e  fo r  o n e  s i te   o r  c u s to mer   p r e mi s e s . D e p e n d i n g  o n  the  s i z e   a n d  n a tu re  o f th e  s i te ,  the  

r e sp o n s i b l e  p e r so n  ma y  b e  s uppo rte d   b y  o n e  o r  more  s u p e rv i s o r s   r e s p o n si b l e  fo r  the  d i rect  s u p e r vi s i o n  o f th e  co mpa n y  

o pera ti v es . 

E mp lo y e e /C o n t r ac t o r  R e s p o n s ib il i ti e s ; 

E a c h   a n d  e ve ry  e mpl o ye e /con tractor  h a s   a  s ta tu to ry   d u ty  to  tak e  re a s o n a b l e   c a re  i n  re l a ti o n  to  h i s/he r   o w n  h e a l th  &  

s a fe ty ,  a n d  th e  h e a l th  a n d  s a fe ty   o f a n y  o th e r  p e r s o n   w h o  ma y  b e  a ffec ted  b y  h i s/he r   a c t s   o r  o m i s s i o n s . 

T h e re fo re ,  i t s h a l l   b e  th e  d u ty  o f  a l l  E m p l o y e e s / C o n t r a c t o r s   w h i l s t  a t w o rk:

T o   tak e  re a s o n a b l e   ca re  fo r  the  H e a l th  &  S a f e t y   o f th e m s e l v e s   a n d  o th e r s ,  w h o  ma y  b e  a ffected  b y  th e i r  a c ts   o r 

o m i s s i o n s   a t w o rk.

T o   c o -op e rate  w i th  th e  e mpl o y e r  to  e n s u r e   co mpl i a n ce  w i th  a l l  th e  c o mp a n y  H e a l th  &  S a f e t y   p o l i c i e s   a n d  p ro c e d u re s 

T o   re fra i n  fro m  i n te n ti o n a l  o r  r e c k l e s s   i n te rfe re n c e  w i th  e q u i p men t and/or  s y s t e m s   p rov i d e d   i n   th e  i n te r e s t  o f H e a l th, 

S a f e t y   a n d  th e  E n v i ro n m e n t 

T o   c o -op e rate  w i th  man a g e men t  w h e n   req u i red  o n  s u c h   th i n g s   a s   a c ci d e n t  p reve n ti o n   a n d  a l l  p ro c e d u re s   w i th  reg a rd 

to  H e a l th,  S a f e t y   a n d  th e  E n v i ro n m e n t  a s   s e t  o u t i n   th e  H e a l th  &   S a f e t y   a t Wo rk  e tc. A c t 1 9 7 4  a n d  th e  E n v i r o n m e n ta l  

P r o te c ti o n   A c t 1 9 9 0  a n d  a l l  a s s o c i a t e d   R e g u l a t i o n s   a n d  A C O P s 

T o   mai n tai n   g o o d   s t a n d a r d s   o f h o u s e k e e p i n g   i n  o u r  p r e m i s e s   a n d  o n  c l i e n t  p r e m i s e s 

T o   rep o rt a n y  a c c i d e n t o r  i n ci d e n t  i n cl u d i n g  n e a r   m i s s e s   (w h e the r   o r  n o t p e r s o n a l   i n j u ry  r e s u l t s )   to  th e  o ffi ce

T o   rep o rt a n y  d e fe c ts   i n  e q u i p men t w i th o u t d e l a y  to  the i r   i mme d i a te  S u p e r v i s o r   a n d  n o t to  a ttempt  re p a i r s   w h i c h   the y  

h a v e  n o t b e e n  a u th o ri s e d   a n d  s p e c i fi c a l l y   trai n e d  to  u n d e rta k e.

T o   e n s u r e   tha t  n o  p o te n ti a l l y  h a z a r d o u s   i tem, s u b s t a n c e   o r  mac h i n e   i s   b ro u g h t o n  to  s i t e   o r  u s e d   w i th o u t th e  p ri o r 

kn o w l e d g e   a n d  a u tho ri ty  o f th e i r  i mme d i a te  S u p e r v i s o r . 

T o   u s e   a n d  i f  a p p l i c a b l e  w e a r   a n y  i te m  o f P e r s o n a l   P ro te c ti v e   E q u i p m e n t.  It i s   a  req u i re men t o f l a w  tha t  a n y 

e q u i p me n t s u p p l i e d   fo r  s a fe ty   m u s t  b e  u s e d ,   a n d  w h e n   n o t i n   u s e   i t i s   p rop e rl y   c l e a n e d ,  s to r e d   a n d  mai n tai n e d .

T o   u n d e rgo  a n y  H e a l th, S a f e t y ,  E n v i r o n m e n ta l   a n d  o p e rati o n a l   trai n i n g  d e e me d  n e c e s s a r y   b y  th e  c o mp a n y.
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S t a f f   C o n s u l t a t i o n ; 

If a n   empl o ye e /contractor  b e c o m e s   a w a re  o f a n y  p o te n ti a l  b r e a c h e s   o f h e a l th  &  s a fe ty   l a w , o r  u n s a fe   w o rki n g 

p ra c ti c e s   h e /sh e   m u s t  n o ti fy  th e  MD  o r  S i t e   man a g e r.

If a n   empl o ye e /contractor  fe e l s   th a t h e a l th  &  s a fe ty   p ro c e d u re s   ma y  b e  i mp ro v e d ,  fo r  e xa mpl e   b y  u s e   o f a l tern a ti ve 

e q u i p me n t, h e /sh e   w i l l  b e  e n c o u rag e d  to  d i s c u s s   a n y  s u g g e s t i o n s   w i th  th e  ma n a g e me n t.

S p e c i f i c   S a f e t y   F u n c t i o n s   a n d  N a me d  R e s p o n s i b i l i t i e s ; 

S a f e t y   F u n c t i o n Person Responsible

R e s p o n s i b l e   f o r   t h e   o r g a n i s a t i o n   o f   t h e   w o r k f o r c e   
a n d   d a i l y   m a n a g e m e n t   o f   t h e   c o m p a n y ’ s 
o p e r a t i o n s . 

P a u l a   B e t t r i d g e 

A l l   H e a l t h   a n d   S a f e t y   L i s t e d   i n   t h e   A r r a n g e m e n t s P a u l a   B e t t r i d g e 
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3 . 0   A r r a n g e m e n t s 

T h i s   s e c ti o n   d e fi n e s   o u r  c o mp a n y  a rra n g e me n ts   a n d  p o l i c i e s   fo r  d e a l i n g   w i th  o u r  a c ti v i ti e s . 

3 .1  A c c i d e n t   R e p o r t i n g   &  In v e s t ig a t io n 

It i s   th e  p o l i c y   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   tha t  a l l  a c c i d e n ts ,   i n c i d e n ts   a n d  n e a r   m i s s e s   a re  rep o rted   to  the  s i t e  a n d  re c o rd e d  

i n to  th e  c o mp a n y ' s   a cc i d e n t re c o rd  b o o k  w h i c h   i s   k e p t  o n l i n e  i n  o u r  S a f e t y - F i r s t  P a c k a g e . 

T h e   ma i n  o b j e c ti v e  o f a c c i d e n t, i n c i d e n ts ,  n e a r   m i s s e s   rep o rti n g  a n d  i n v e s ti g a ti o n   i s   to  re d u c e  i n c i d e n ts   a n d  p re ve n t  

fu tu re  a c c i d e n ts . 

It w i l l  b e  th e  r e s p o n s i b i l i ty   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   to  n o ti fy  th e  H e a l th  &  S a f e t y   E x e c u ti v e   i n  re s p e c t  o f a n y a c ci d e n t o r  

o c cu rren c e  fo r  w h i c h   n o ti fi c a ti o n  i s   req u i re d  b y  th e  c u rren t  -  R e p o rti n g   o f In j u ri e s ,  D i s e a s e s   a n d D a n g e ro u s   

Oc c u rre n c e s   R e g u l a t i o n s . 

T h e   fo l l o w i n g  m u s t  b e  rep o rted : 

1 .  D e a th s 

2 .  S p e c i f i e d   i n j u r i e s   to  me m b e r s   o f th e  p u b l i c  o n  o u r  p r e m i s e s   a n d  tak e n   to  h o s p i ta l . 

3 .  Ove r  7 -da y  i n j u ri e s   -  w h e re  a n  e mpl o y e e  o r  s e l f-e mp l o y e d   p e r s o n   i s   i n j u re d  a t w o rk  a n d  a w a y  fro m  w o rk  o r 

u n a b l e  to  p e rform  the i r   n o rma l  w o rk  d u ti e s   fo r  mo re  tha n   7  c o n s e c u ti v e   d a y s .  T h i s   m u s t  b e  rep o rted   to  the  H S E  

u s i n g   a p p rop ri a te  fo r m s   w i th i n  1 5  d a y s   o f th e  a c c i d e n t.

4 .  S o m e   w o rk-rel a ted   d i s e a s e s   a s   p e r  R I D D O R   d a n g e ro u s   o c cu rre n c e  -  w h e re  s o m e th i n g   h a p p e n s   th a t d o e s   n o t 

re s u l t  i n  a n  i n j u ry, b u t c o u l d   h a ve   d o n e ,  (Inc l u d i n g  a n  i n ci d e n t  a t w o rk  th a t h a s   l e d  to  p o s s i b l e   o r  a c tua l  e x p o s u r e  

to  C O V ID - 1 9 ) . 

5 .  G a s   S a f e   re g i s te re d   g a s   fi tte r s   m u s t  a l s o   re p o rt d a n g e ro u s   g a s   fi tti n g s   the y   fi n d , a n d  g a s   c o n v e y o rs   / s u p p l i e r s  

m u s t  rep o rt s o m e   fl a mmab l e  g a s   i n c i d e n ts . 

A n y  a cc i d e n t  re s u l ti n g   i n   mo re  tha n   mi n o r  i n j u r i e s   o r  i n c i d e n t w h i c h  mi g h t h a v e  re s u l te d   i n   s e r i o u s   i n j u ry  w i l l   b e 

i n v e s ti g a te d   b y  A l t i u s   L i f t s   L t d .  D e p e n d i n g  u p o n  the  c i r c u m s ta n c e s   o f th e  a c c i d e n t, A l t i u s   L i f t s   L t d   ma y  s e e k   the  

a s s i s t a n c e   o f a n  e x terna l  H e a l th  &  S a f e t y   A d v i s o r,  b o th  i n   th e  i n v e s ti g a ti o n   a n d  th e formul a ti o n  o f p re v e n ta ti v e  

p ro c e d u re s   to  a v o i d  rep e ti ti o n .

A  s tu d y   o f the  c i r c u m s ta n c e s   w i l l  h e l p  to  red u ce  o r  remove  th e  c a u s e s . 

1 .  Wh e n  th e  re p o r ts   a re  e xa mi n e d   o v e r  a  p e ri o d   o f ti me , i t c a n  b e  s e e n   w h e the r  p re ve n tati ve  m e a s u r e s   h a v e  b e e n 

e ffec ti ve  i n  red u ci n g  a c c i d e n ts . 

2 .  If th e s e   o b j e c ti v e s   a re  to  b e  a ttai n e d , i n v e s ti g a ti o n   a n d  rep o rti n g   m u s t  b e  a c c u ra te, co mpl e te  a n d  c o n s i s te n t.   

3 .  A l l  a c c i d e n ts   a n d  i n c i d e n ts   re s u l ti n g   i n  i n j u ry  to  e mp l o y e e s   and/or  to  a n y  o th e r  p e r s o n s ,  o r  n e a r   m i s s e s   o n  the

p r e m i s e s   tha t  A l t i u s   L i f t s   L t d   e m p l o y e e s   a re  w o rki n g  o n  m u s t  b e  rep o rted   i mme d i a te l y  to A l t i u s   L i f t s   L t d   

rec e p ti o n   and/or  o w n e r   a n d  b e  reco rde d   i n   th e  c o mpa n y   A c ci d e n t b o o k  a n d rep o rti n g   s y s t e m s . 

4 .  Wh e re  th e re  i s   mo re  th a n  o n e  p e r s o n   i n j u re d  i n  th e  a c c i d e n t a  s e p a ra te   p a g e   s h o u l d   b e  u s e d   fo r  e a c h  p e rs o n .  

5 .  A l l  rel e v a n t  q u e s ti o n s   m u s t  b e  c o mp l e te d  fo r  e v e ry  a c ci d e n t  re s u l ti n g   i n  p e rs o n a l   i n j u ry.

6 .  C a r e   s h o u l d   b e  tak e n   i n  c o mpl e ti n g   the  A cc i d e n t R e p o r t  F o r m   a n d  A l t i u s   L i f t s   L t d   S u p e r v i s o r  w h e rev e r  

p o s s i b l e   s h o u l d   e n s u r e   th a t th e  i n j u re d  p e r s o n   r e a d s   th e  e n try  reco rde d   o n  th e i r  b e h a l f.

7 .  C a r e   s h o u l d   a l s o   b e  tak e n   w h e n   s ta ti n g   the  n a tu re  o f  th e  i n j u ry  u n l e s s   a  me d i c a l  ce rti fi c a te  h a s   b e e n  s u b mi tte d . 

3 .2  A lc o h o l  a n d  C o n tr o lle d   D r u g s 

It i s   c a te g o ri c a l l y  fo rbi d d e n  fo r  e m p l o y e e s   to  e n ter  p l a c e s   o f w o rk, to  d ri v e  a   ve h i c l e ,  u s e   o r  o p e rate  e q u i p men t, o r  to 

a s s i s t  o r  s u p e r v i s e   i n  i ts   u s e ,  w h e the r   o n  o r  o ff co mpa n y   b u s i n e s s ,  i n  a n  u n fi t s ta te   d u e  to  th e  i n fl u e n c e  o f  a l c o h o l   o r 

i l l e g a l  d r u g s   s u c h   a s   g l u e  a n d  o th e r  s u b s t a n c e s .  D i s c i p l i n a ry   a c ti o n  w i l l  b e  ta k e n  i f  yo u  a re  c a u g h t i n  the  p o s s e s s i o n  

o f i l l e g a l  d r u g s   o n  C o m p a n y   o r  C l i e n t  p ro p e rty  o r  i n  C o m p a n y   v e h i c l e s .  E m p l o y e e s   tak i n g  me d i c i n e s   o r  p re s c ri b e d  

d r u g s   u n d e r  th e  d i rec ti o n   o f th e i r  G . P ,  D e n ti s t,  o r  H o s p i ta l   D o cto r  th a t ma y  a ffe c t th e i r  a b i l i ty  to  ca rry  o u t the i r   w o rk 

d u ti e s   h a v e  a  d u ty  o f  ca re  r e s p o n s i b i l i ty   a n d  m u s t  n o ti fy  th e i r  i mme d i a te  Man a g e r.
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3 .3  A s b e s t o s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   p o l i c y  i s   th a t w e  w i l l  n o t g e n e ral l y   w o rk  w i th  a s b e s t o s   c o n tai n i n g   materi a l  p ro d u c ts . 

A s b e s t o s   i s   re c o g n i s e d   a s   b e i n g   a n  e xtremel y  h a z a r d o u s   s u b s t a n c e   a n d  a s   s u c h   m u s t  b e  tre a te d  w i th  th e  u tmo s t  

ca re.  W h e n   w o rki n g  o n  s i te ,  s ta ff  a n d  c o n tra c to rs   w i l l  a s s u m e   a n y  s u s p i c i o u s   materi a l  i s   a s b e s t o s   a n d  s to p   w o rk 

u n l e s s   th e re  i s   c o n c l u s i v e   e v i d e n ce   to  the  co n tra ry. A n y  s u s p i c i o u s   ma te ri a l  s h a l l   b e  re p o rte d  to  th e  s i t e   o r  b u i l d i n g  

man a g e r   i mmed i a tel y .

A n  A s b e s t o s   Man a g e men t  S u r v e y   fo r  the  p r e m i s e s   s h o u l d   a l w a y s   b e  mad e   a v a i l a b l e . I t s   p u r p o s e   i s   to  l o c a te, a s   fa r 

a s   re a s o n a b l y   p rac ti ca b l e ,  the  p r e s e n c e   a n d  e x te n t o f a n y  s u s p e c te d   A s b e s t o s   C o n ta i n i n g   M a te ri a l s   ( A C M s )   i n  th e 

b u i l d i n g  w h i c h   c o u l d  b e  d a ma g e d  o r  d i s tu rb e d   d u ri n g  n o rma l  o c cu p a n c y , i n c l u d i n g  fo re s e e a b l e   mai n ten a n c e  a n d 

i n s ta l l a ti o n ,  a n d  to  a s s e s s   th e i r  co n d i ti o n  p ri o r   to  s ta rti n g   w o rk.

R e fu r b i s h m e n t  a n d  d e mol i ti o n   s u r v e y s   s h o u l d   b e  ma d e  a v a i l a b l e  w h e re  re fu rb i s h me n t  w o rk  o r  o the r   w o rk  i n v o l vi n g  

d i s tu rb i n g   th e  fa b ri c  o f th e  b u i l d i n g   i s   c a rri e d  o u t.

3 .4  C D M   R e g u l a t i o n s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   r e c o g n i s e s   th e  re q u i re m e n ts   o f  th e s e   re g u l a ti o n s   a n d  m a k e s   e v e ry  e n d e a vo u r  to co mp l y .

B r i e fl y   -  T h e   re g u l a ti o n s   c a l l  fo r:

S k i l l ,  K n o w l e d g e   a n d  E x p e r i e n c e   –  (C o m p e te n c e   o f a l l )

A  p e r s o n   m u s t  b e  ca p a b l e   o f c a rryi n g  o u t d u ti e s   p l a ce d  o n  th e m  a n d  m u s t  o n l y  a c c e p t k n o w i n g  th e y  a re  co mp e te n t to 

ca rry  o u t the   ta s k . 

N o  p e r s o n   ma y  a rran g e   fo r  a  p e r s o n   to  c a rry  o u t w o r k s   u n l e s s   the y   a re  e i th e r,

C o m p e te n t 

U n d e r  s u p e r v i s i o n   o f a   c o mp e te n t p e r s o n 

T h e   b u s i n e s s   s e l e c t s   p e rs o n n e l   b a s e d   o n  a b i l i ty  a n d  w h e re  p o s s i b l e   s e e k s   d e mo n s tra ti o n   b y  ce rti fi c a ti o n . A  trai n i n g 

p l a n  i s   mai n ta i n e d   a n d  p e r s o n n e l   a re  e n c o u rag e d   to  ta k e  o n  a d d i ti o n a l  trai n i n g  i n  o rd e r  to  i mp ro v e  s k i l l s .  A d d i ti o n a l

i n -h o u s e   tra i n i n g   re fre s h e r   s e s s i o n s   a re  p rovi d e d   i n  o rde r   to  k e e p  p e r s o n n e l   u p  to  d a te  w i th  c u rre n t re g u l a ti o n s . 

C o -o p e r a t io n   o f  e m p lo y e e s ,  c o n t r a c t o r s   a n d  o t h e r s 

E v e r y   p e r s o n   i n vo l v e d   i n   w o r k s   m u s t  s e e k   the  c o -o p e ra ti o n  o f a n y  o th e r  p e r s o n s   co n c e rne d  a t th e  s a m e   o r  a d j o i n i n g  

s i t e   s o   far  a s   n e c e s s a r y   i n  o rd e r  to  e n s u r e   a l l  ma y  ca rry  o u t w o r k s   s a fe l y . 

S i m i l a r l y ,  th e y  m u s t  c o -op e rate  to  e n s u re   o th e r s   ma y  c o n ti n u e  w i th  the i r   w o r k s   s a fe l y . 

A l l  p e r s o n s   i n v o l v e d  m u s t  rep o rt a n ythi n g  w h i c h   i s   l i ke l y  to  e n d a n g e r  th e  h e a l th  o r  s a fe ty   o f th e m s e l v e s   o r  o th e rs .  

S u p e r v i s o r s   h a v e  b e e n  a p p o i n ted  i n  o rd e r  to  e n s u r e   w o rk  i s   man a g e d   s u c h   th a t i t ma y  co n ti n u e  s a fe l y   w h e re  mul ti p l e 

tra d e s   o r  a c ti v i ti e s   ma y  b e  o n g o i n g  s i m u l ta n e o u s l y .  L i a i s o n   w i th  o th e r s   a l l o w s   a rra n g e me n ts   to  b e  ma d e  tha t  e n a b l e  

a l l  to  c o n ti n u e .

C o -o r d in a t io n   o f  a c t i v i t ie s 

A l l  p e r s o n s   m u s t  co -o rd i n a te  th e i r  a c ti v i ti e s   w i th  o n e  a n o the r  i n  a  ma n n e r  s u c h   th a t, s o   far  a s   i s   re a s o n a b l y  

p rac ti c a b l e ,  the  h e a l th  a n d  s a fe ty   o f p e r s o n s   c a rryi n g  o u t th e  w o rk  a n d  a n y o n e  a ffe c te d  b y  the  c o n s tru c ti o n   w o rk  w i l l  

remai n   s a f e   from  h a rm  a t a l l  ti m e s . 

It i s   re c o g n i s e d   th a t a l l  w o r k s   ma y  n o t b e   a b l e   to  co n ti n u e  a t th e  s a m e   ti me,  the refore  S u p e r v i s o r s   w i l l   d i s c u s s   a n d 

p l a n  s u c h   tha t  th e  p ro j e c t ma y  p r o g r e s s   s a fe l y . 

P r e v e n t io n   o f  a c c i d e n t s 

E v e r y   p e r s o n   m u s t  e n s u r e   g e n e ral   p ri n c i p l e s   o f p re v e n ti o n  a re  a p p l i e d , s o   fa r  a s   i s   re a s o n a b l y   p rac ti c a b l e ,  to  e n s u r e  

th e  s a fe ty   o f a l l  a n d  w o r k s   d u ri n g  a l l  s t a g e s   o f a   p roj e ct.

T h i s   i s   a  p ri o ri ty  i n   a l l  a c ti v i ti e s   a n d  th e  b u s i n e s s   e n s u r e s   th a t me th o d  s ta te m e n ts   a n d  r i s k   a s s e s s m e n t s   a re  p ro d u ce d 

i d e n ti fyi n g  a rra n g e me n ts   fo r  s a f e   w o rki n g . A l l  p e rs o n n e l   a re  b ri e fed  o n  th e s e   to  e n s u r e   th e y  u n d e rs ta n d   th e s e  

a rra n g e me n ts   a n d  th e  r i s k s   tha t  ma y  b e  e n c o u n tered  b y  n o t fol l o w i n g  p ro c e d u re s . 
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D u t ie s   o f  C o n t r a c t o r s 

A l l  C o n t r a c t o r s   a n d  P r i n c i p a l   C o n t r a c t o r s   h a v e  s p e c i fi c   d u ti e s   p l a c e d  u p o n  the m   u n d e r  th e s e   re g u l a ti o n s   a n d  a l l  m u s t  

b e  a w a re  a n d  e n d e a v o u r  to  c o mpl y.

T h e   re g u l a ti o n s   s p e l l   o u t th e s e   re q u i re me n ts   fo r  b o th  C o n t r a c t o r s   a n d  P r i n c i p a l   C o n t r a c t o r s . 

T h e   b u s i n e s s   i s   fu l l y  a w a re  a n d  e n d e a v o u rs   to  c o mp l y, s o   far  a s   i s   re a s o n a b l y   p rac ti c a b l e . A l l  p e rs o n n e l   h a v e  b e e n 

ma d e  a w a re  o f  th e s e   d u ti e s   throu g h  i n -h o u s e   tra i n i n g .

T h e   cu rren t C D M   R e g u l a ti o n s   a p p l y  to  m o s t  co mmon  b u i l d i n g , ci v i l  e n g i n e e ri n g  a n d  e n g i n e e ri n g  c o n s tru c ti o n   w o rk 

i n cl u d i n g  D o me s ti c   P r o j e c t s .  In  th e  c a s e   o f a   d o me s ti c   p ro j e c t, i f u s i n g   more  tha n   1  c o n tra cto r, a  h e a l th  a n d  s a fe ty   fi l e  

m u s t  b e  p ro d u c e d . In  a n y  c a s e ,  the  C o n tra c to r   m u s t  p ro d u c e  a   C o n s tr u c ti o n   P h a s e   P l a n   s u i ta b l e   fo r  C o m m e rc i a l   a n d 

D o me s ti c   P r o j e c t. 

In  th e  e ve n t  th a t a  P r o j e c t  fa l l s   w i th i n  th e  re q u i re me n ts   o f C D M ,  the n   th e  P r i n c i p a l   C o n tra c to r   m u s t  mak e  p ro v i s i o n   fo r 

We l fare  fa c i l i ti e s   a s   o u tl i n e d   u n d e r  S c h e d u l e   2  o f the  C D M   R e g u l a t i o n s . 

T h e   a p p o i n ted  P r i n c i p a l   D e s i g n e r   w i l l   b e  r e s p o n s i b l e   fo r  ca rryi n g  o u t the   C D M   d u ti e s   a n d  e n s u ri n g   th e  c o mp l e ti o n  o f 

th e  P r o j e c t  H e a l th  &  S a f e t y   F i l e . 

On  s m a l l e r   p ro j e c ts   w h e re  n o  P D   i s   a p p o i n ted , t h i s   ro l e  w i l l  b e  the  re s p o n s i b i l i ty   o f th e  C o n tra c to r   w h e n   a p p o i n ted  b y 

th e  c l i e n t.

H S E   m u s t  b e  n o ti fi e d  o f the  s i te   i f  th e  c o n s tru c ti o n   w o rk  i s   e x p e c ted  to  e i th e r: l a s t  l o n g e r  tha n   3 0  d a y s   a n d  h a v e  more 

th a n  2 0  w o r k e rs   s i m u l ta n e o u s l y   i n v o l ve d  o n  s i t e   a t a n y  o n e  ti me ; o r  e x c e e d s   5 0 0  p e r s o n   d a y s   o f c o n s tru c ti o n   w o rk.

If a  P r o j e c t  fi ts   i n to  C D M   b y  e i th e r  o f th e  a b o v e  fa c to rs ,  th e n  H S E   s h o u l d   b e  n o ti fi e d   o n -l i n e  b e fo re  c o n s tru c ti o n   w o rk 

s t a r t s   u s i n g   fo rm  F 1 0 . 

3 .5  C O S H H   A s s e s s m e n t s 

F o r   a l l  ma te ri a l s   o r  s u b s t a n c e s   u ti l i s e d   w h i c h   ma y  b e  h a z a r d o u s   to  h e a l th, a  fo rma l  C O S H H   A s s e s s m e n t  w i l l   b e 

ca rri e d  o u t b y  A l t i u s   L i f t s   L t d .  A  re g i s te r   o f h a z a r d o u s   s u b s t a n c e s   s h a l l   b e  k e p t  a t th e  h e a d  o ffi c e a l o n g  w i th  a l l  

rel e v a n t  S a f e t y   D a ta  S h e e t s .  A  c o p y  o f re l e v a n t C O S H H   A s s e s s m e n t ( s )   w i l l  b e  c o mmu n i c a te d  to  th e o p e ra ti v e (s )   

p rovi d i n g   i n s tru c ti o n   fo r  s a f e   u s e . 

3 .6  C O V I D - 1 9 

T h e   s p r e a d   o f  C O V ID - 1 9 ,  c o mmon l y   referred  to  a s   the  C o r o n a v i r u s ,  i s   a n  e xc e p ti o n a l   c i rc u m s ta n c e   w i th  o n g o i n g 

ra mi fi c a ti o n s   fo r  A l t i u s   L i f t s   L t d ,  e m p l o y e e s ,  i n d i v i d u a l s   a n d  c l i e n ts   tha t  ma y  b e  a ffe cted   b y  o u r  w o rk. A s   th e  

s i tu a ti o n   c o n ti n u e s   to  d e v e l o p  a n d  ch a n g e ,  A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  p rov i d e  u p d a te d  a d v i c e ,  r e s o u r c e s   a n d  g u i d a n ce   i n   

l i n e   w i th  c u rren t Go v e rn m e n t  g u i d a n c e  to  s u p p o rt  o u r  e mp l o y e rs . 

3 .7  C o m m u n ic a t io n   with  w o r k e r s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   u s e s   a   va ri e ty  o f m e th o d s   to  c o mmun i c a te  i n formati o n  to  e m p l o y e e s   a n d  s u b - c o n tra c to r s .  A  q u a rterl y  

fo rma l  H e a l th  a n d  S a f e t y   Me e ti n g  i s   h e l d   to  d i s c u s s   a n y  h e a l th  a n d  s a fe ty   rel a ted   i s s u e s .  We  w i l l   a l s o   p a s s   

i n fo rmati o n  to  e m p l o y e e s   v i a  e m a i l s   a n d  b u l l e ti n s   p o s te d   o n  o ffi c e  H e a l th  a n d  S a f e t y   N o ti c e  B o a r d s . 

C o m mu n i c a ti o n   w i th  e m p l o y e e s   w h o s e   fi r s t  l a n g u a g e   i s   n o t E n g l i s h   w i l l  b e  ca rri e d  o u t u s i n g   o n e  o r  more  o f th e 

fo l l o w i n g  m e th o d s ; 

E n s u r e   a d e q u a te  ti me  to  c o n s u l t  w i th  e m p l o y e e s   w h e re  l a n g u a g e   and/or  l i te ra c y  ma y  b e  i s s u e s   s o   th e y  c a n 

a b s o r b   th e  i n fo rma ti o n  a n d  re s p o n d   to  y o u .

U s e   a n  i n terpreter; th i s   ma y  b e  a  trai n e d  w o rk  c o l l e a g u e .

G e t  i n formati o n  tra n s l a te d   a n d  c h e c k  tha t  t h i s   h a s   b e e n  d o n e   cl e a rl y  a n d  a cc u ratel y  b y  te s ti n g   i t w i th  n a ti v e 

s p e a k e r s . 

U s e   p i c tori a l  i n fo rma ti o n  a n d  i n terna ti o n a l l y   u n d e rs to o d   p i c tori a l  s i g n s   w h e re  a p p rop ri a te.

Wh e re  i n fo rma ti o n  h a s   to  b e  i n   E n g l i s h ,  u s e   c l e a r   a n d  s i m p l e   m a te ri a l s ,  a n d  a l l o w  mo re  ti me  to  co mmun i ca te 

i s s u e s . 
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3 .8  C o n t r a c t o r s   a n d  S u b - C o n t r a c t o r s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   i s   r e s p o n s i b l e   fo r  a s s e s s i n g   a n d  c o n tro l l i n g  c o n tra c to rs  a n d  s u b c o n tra c to r s   w o rki n g  fo r o r  o n  b e h a l f  o f 

A l t i u s   L i f t s   L t d . 

A l l  c o n tra c to rs   a n d  s u b - c o n tra c to rs   w h o  a re  w o rki n g  fo r  th e  c o mpa n y   m u s t  h a v e  c o mp l e te  th e  c o n tra c to r’ s  

co mpe ten ce   a s s e s s m e n t  b e fo re  c o mme n c i n g  w o rk.

A l l  c o n tra c to rs   a n d  s u b - c o n tra c to rs   w i l l  co mpl y  w i th  A l t i u s   L i f t s   L t d : 

H e a l th  &  S a f e t y   P o l i c y .  

E m e r g e n c y   p ro c e d u re s . 

H a za rd/ac c i d e n t  rep o rti n g   p ro c e d u re s . 

A l l  a c c i d e n ts   a n d  n e a r   m i s s e s   n e e d  to  b e  re p o rte d  a n d  rec o rde d   i n  th e  A c c i d e n t B o o k   l o ca ted  i n  ma i n  o ffi ce .

A  c o p y  o f th e  c o m p a n i e s ’   h e a l th  a n d  s a fe ty   p o l i cy  c a n  b e  fou n d  o n  co mpa n y   n o ti c e  b o a r d s   w h i c h   a re  s i tu a te d   i n   th e

o ffi c e .

3 .9  C o n t r o l  o f  S i l i c a   D u s t 

A l t i u s   L i f t s   L t d   i s   a w a re  tha t  S i l i c a   D u s t  c a u s e s   a   l u n g  d i s e a s e   kn o w n   a s   S i l i c o s i s   (w h i ch  ma y  b e rel a ted  to  L u n g 

C a n c e r ) . 

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  e n d e a v o u r  to  remov e  S i l i c a   D u s t  fro m  w o rk  b y  e l i mi n a ti n g  o r  s u b s ti tu ti n g   o th e r ma te ri a l s .  If t h i s   i s   

n o t p o s s i b l e ,  e x p o s u re   w i l l   b e  red u c e d  b y  p u tti n g  i n   p l a c e  v e n ti l a ti o n  a n d  o th e r  me th o d s   s u c h   a s  d u s t  s u p p r e s s i o n   

a n d  l o c a l   e x h a u s t  v e n ti l a ti o n  e x tra c ti o n  a n d  c o n tai n men t s y s t e m s   to  red u c e  s i l i c a   d u s t  to  th e  l o w e s t  l e ve l   re a s o n a b l y   

p rac ti ca b l e . If the   l e v e l  o f d u s t  c a n n o t b e  a d e q u a tel y  c o n trol l e d ,   the n   a  fa c e  f it d u s t  m a s k   to  mi n i mum  s ta n d a r d   E N 1 4 9   

F F P 2   o r  F F P 3   w i l l   b e  w o rn .

3 .10   C o n t r o l  o f  W o o d   D u s t 

A l t i u s   L i f t s   L t d   i s   a w a re  tha t  h a rd w o o d  d u s t  ca n  c a u s e   re s p i ra to ry  i l l n e s s   o r  c a n c e r  a n d  w i l l  th e re fo re p u t i n  p l a ce   

e x trac ti o n  a n d  fi l tra ti o n  s y s t e m s   to  remov e  a n d  c o n ta i n  d u s t  fo r  s a f e   d i s p o s a l   a t s o u rc e .  A l l  w o o d  d u s t s  h a v e  a  

w o rkp l a c e  e x p o s u r e   l i mi t o f 5mg/m3.

P o rta b l e   p o w e r  to o l s   w i l l   b e  s e l e c te d   to  p ro v i d e  s u i ta b l e   e x tracti o n  a n d  fi l tra ti o n .  Wh e re  t h i s   i s   n o t p o s s i b l e ,  p o rta b l e 

e x trac ti o n , c o n tai n men t a n d  fi l trati o n  w i l l  b e  ma d e  a v a i l a b l e . S u i t a b l e   a rra n g e m e n ts   w i l l  b e  ma d e  fo r  th e  s a f e   d i s p o s a l  

o r  rec yc l i n g  b y  a  l i ce n c e d  w a s te   ma n a g e me n t co n tra c to r.

Wh e re  w o o d  d u s t  c a n n o t b e  fu l l y  e x tra c ted  a n d  c o n tai n e d ,   p e rs o n n e l   a re  req u i red  to  w e a r   s u i ta b l e   d u s t  m a s k s   to 

E N 1 4 9   F F P 2   o r  F F P 3   d e p e n d a n t o n  a s s e s s m e n t  o f  d u s t.  E x t e r n a l   a d v i c e  ma y  b e  s o r t  o n  a p p rop ri a te  m a s k   fi l trati o n 

re q u i re me n ts . 

P e r s o n n e l   a re  a w a re  o f th e  h a z a r d s   o f  w o o d   d u s t  a n d  w i l l  n o t s p r e a d   a n y  re s i d u e   d u s t  b y  s w e e p i n g   o r  b l o w i n g  b y  a i r 

l i n e .  A l l  c l e a n i n g   w o r k s   w i l l   b e  b y  v a c u u m, co n tai n men t a n d  s e a l e d   d i s p o s a l . 

3 .11   D is p la y   S c r e e n   E q u ip m e n t   ( D S E ) 

Wo rki n g  w i th  D i s p l a y   S c r e e n   E q u i p m e n t  i s   re c o g n i s e d   a s   b e i n g  a  ma j o r  c a u s e   o f i n j u ry  a n d  i l l  h e a l th .  A l t i u s   L i f t s   L t d   

w i l l   ca rry  o u t D S E   r i s k   a s s e s s m e n t s   a n d  p ro v i d e  i n forma ti o n , i n s tru c ti o n   a n d  trai n i n g  to  i t s   e n ti re D S E   u s e r   s ta ff.  

E m p l o y e e s   m u s t  c a rry  o u t th e  re c o mme n d a ti o n s   o f the  r i s k   a s s e s s m e n t  a n d  m u s t  rep o rt i n s ta n c e s   o f i n j u ry  o r  i l l  h e a l th  

s u s p e c te d   o f b e i n g  c a u s e d   b y  D S E   w o rk  to  the  p e r s o n   r e s p o n s i b l e   fo r  H e a l th  &  S a f e t y   a t th e i r e a r l i e s t  c o n v e n i e n c e . 

3 .12   E l e c t r i c i t y   a t  Wo rk

A l l  w o rk  a s s o c i a te d   w i th  a n  e l e ctri c a l   s y s t e m   s h a l l   b e  u n d e rtak e n  i n  s tri c t  co mp l i a n c e  w i th  th e  C U R R E N T   E l e c tri c i ty  

a t Wo rk  R e g u l a t i o n s . 

On l y  c o mp e te n t a n d  q u a l i fi e d  e l e c tri c i a n s   a re  p e rmi tte d  to  w o rk  o n  e l e ctri c a l  e q u i p men t a n d  s y s t e m s   i n c l u d i n g 

ch a n g i n g   o f f u s e s ,   ca rryi n g  o u t re p a i rs   o r  mai n ten a n c e  o f e l e c tri c a l  e q u i p men t a n d  i n s ta l l a ti o n   o f a c c e s s o r i e s 
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3 .13   E n v iro n m e n ta l  P r o t e c t i o n 

A l t i u s   L i f t s   L t d   h a s   a  p o l i c y  to  c o mp l y  w i th  th e  c u rre n t E n v i r o n me n ta l   P r o te c ti o n   A c t, o th e r  a s s o c i a t e d  s ta tu to ry   

l e g i s l a ti o n   a n d  A p p rove d  C o d e s   o f P r a c ti c e   ( A C O P ) .  T h i s   a p p l i e s   to  a l l  th o s e   w h o  a re  e mp l o ye d  w i th i n  th e co mpa n y   o r

w h o  a re  p ro te cte d  b y  i t s   u n d e rta k i n g s .  E m p l o y e e s   a re  a s k e d   to  co -o p e ra te  i n  the  o p e ra ti o n  o f t h i s   p o l i cy a n d  ma k e  a   

p o s i ti v e   c o n tri b u ti o n  to  e n v i ron men tal   p ro te cti o n  b y  mak i n g   th e m s e l v e s   a w a re  o f the  b u s i n e s s  e n v i ron men tal   p o l i c y  

a n d  c o mpl yi n g  w i th  the  co n tro l  m e a s u r e s   i n   p l a c e . T h e   p o l i c y   i s   o n  d i s p l a y   o n  th e  C o m p a n y  Ma i n  H & S   n o ti ce  b o a rd  

a n d  i s   a l s o   a v a i l a b l e   to  i n te r e s te d   p a rti e s   o n  re q u e s t. 

3 .14   E n v iro n m e n ta l  W a s t e   M a n a g e m e n t   &  P o llu t io n   C o n t r o l 

A l t i u s   L i f t s   L t d   r e c o g n i s e s   th e  i mpo rtan c e  o f mee ti n g   the i r   l e g a l  re q u i re m e n ts   a n d  to  man a g e  i t s   w a s te  re s p o n s i b l y ,  

re d u c e  the  vo l u me  o f w a s te   s e n t  to  l a n d fi l l  a n d  ma x i m i s e   r e u s e   a n d  re c y cl i n g  w h e re  p o s s i b l e . 

W a s te   i s   u n w a n te d  ma te ri a l s ,  s u b s t a n c e s ,  e q u i p men t a ri s i n g   fro m  c o mme rci a l  o r  i n d u s tri a l   a c ti v i ti e s   a n d  i n c l u d e s : 

 B u i l d i n g   a n d  d e mol i ti o n  m a te ri a l s ;  S u b s ta n c e s /c h e m i c a l s   (to x i c  o r  o th e rw i s e ); 

 D i s c a rd e d   o r  b ro k e n  u t e n s i l s   o r  e q u i p men t; C o n ta m i n a te d   s o i l ,  ma te r i a l s ,  p l a n t  

e tc.

A l t i u s   L i f t s   L t d   man a g e men t  s h a l l   i d e n ti fy  th e  p o ten ti a l  w a s te   d i s p o s a l   re q u i re me n ts   o f a  p roj e c t  a n d ma k e  a d e q u a te  

p ro v i s i o n   to  e n s u r e   i t i s   s u i ta b l y   ma n a g e d  i n  a c co rd a n ce   w i th  th e  c u rre n t C o n tr o l l e d   W a s te  R e g u l a t i o n s . 

Man a g e men t  s h a l l   d e te rmi n e  th e  n a ture  o f th e  w a s te   fo r  d i s p o s a l   a n d  s h a l l   e n s u r e   th a t s u i ta b l e   a s s e s s m e n t  i s  

u n d e rtak e n ; tha t  a p p rop ri a te  s a f e   w o rki n g  p ro c e d u re s   a re  d e v i s e d   a n d  s u i ta b l e   c o n ta i n me n t o f  w a s te   a rran g e d . 

Wh e re  u n d e rtak i n g  remova l   o f w a s te   m a te r i a l s   o r  p ro d u c ts ,  ma n a g e me n t s h a l l   e n s u r e   th a t th e y  a re  re g i s te re d   a s   a 

ca rri e r  i n  a c co rd a n ce   w i th  th e  C o n tro l l e d   W a s te   ( T h e   C o n tro l l e d   W a s te   ( R e g i s t r a ti o n   o f C a r r i e r s   a n d  S e i z u r e   o f 

V e h i c l e s )   (A me n d me n t)  R e g u l a t i o n s ) . 

Wh e re  c o n tra c t c a rri e rs ,  a re  to  b e  e n g a g e d   to  remove  th e  w a s te ,  ma n a g e me n t s h a l l   c o n fi rm  th o s e   a p p o i n ted  a re 

s u i ta b l y   re g i s te re d   to  u n d e rta k e  th e  b u s i n e s s   a n d  s h a l l   co n fi rm  th e  p ro p o s e d   me th o d  a n d  l o c a ti o n   o f d i s p o s a l . 

A l t i u s   L i f t s   L t d   s h a l l : 

 E n s u r e   th a t w a s te   man a g e men t  i s   p e rformed   i n   a c c o rda n c e  w i th  a l l  w a s te   l e g i s l a ti v e   re q u i re me n ts ,  i n c l u d i n g th e

d u ty  o f c a re , a n d  to  p l a n   fo r  fu tu re  l e g i s l a ti v e   c h a n g e s   a n d  to  mi ti g a te  the i r   e ffe c ts . 

 Mi n i m i s e   w a s te   g e n e rati o n   a t s o u r c e   a n d  fa c i l i ta te  re p a i r, r e u s e   a n d  recy c l i n g  o v e r  th e  d i s p o s a l   o f w a s t e s ,  

w h e re  i t i s   c o s t  e ffec ti v e .

 C o o r d i n a te   e a c h  a cti v i ty  w i th i n  th e  w a s te   man a g e men t  c h a i n .

 P r o m o te   e n v i ron men tal  a w a r e n e s s   i n  o rd e r  to  i n c r e a s e   a n d  e n c o u ra g e  w a s te   mi n i m i s a ti o n ,  r e u s e   a n d  re c yc l i n g . 
E n s u r e   th e  s a f e   h a n d l i n g  a n d  s to ra g e   o f w a s t e s   o n  s i te . 

 P r o v i d e   a p p rop ri a te  tra i n i n g   fo r  s ta ff  o n  w a s te   man a g e men t  i s s u e s . 

3 .15   E q u ip m e n t   I n s p e c t i o n s   &  R e c o r d s 

T h e   U s e r   m u s t  ca rry  o u t a   d a i l y   v i s u a l   i n s p e c ti o n   o f a n y  e q u i p men t p ri o r  to  i t s   u s e ,  a n d  m u s t  i mme d i a te l y  rep o rt a n y 

d e fect, o r  s u s p e c te d   d e fe c t to  th e  S u p e r v i s o r . 

T h e   R e s p o n s i b l e   P e r s o n   w i l l  a rran g e   p e ri o d i c  i n s p e c ti o n s   o f a l l  A l t i u s   L i f t s   L t d   e q u i p men t to  i n c l u d e l a d d e rs ,  o th e r  

a c c e s s   to  h e i g h t, P P E ,  to o l s ,  ma c h i n e s   e tc, a n d  w i l l  k e e p  a  re c o rd  o f  s u c h   i n s p e c ti o n s   i n  c o mp l i a n c e w i th  P U W E R . 

Wh e re  a n  i n s p e c ti o n   re v e a l s   a  d e fec t, i t w i l l  b e  the  re s p o n s i b i l i ty   o f th e  R e s p o n s i b l e   P e r s o n   to  e n s u r e   th a t th e 

e q u i p me n t i s   n o t u s e d   u n ti l  s u c h   ti me  a s   a  s u i ta b l e   rep a i r   h a s   b e e n  a f f e c t e d . If th e  e q u i p men t i s   b e yo n d  re p a i r  i t m u s t  

b e  d i s c a rd e d ,   w h e the r  o r  n o t a  s u i ta b l e   rep l a c e men t  i s   a v a i l a b l e , a n d  a n y  w o rk  rel y i n g  o n  th e  u s e   o f s u c h   e q u i p men t 

m u s t  b e  s u s p e n d e d   u n ti l  a   s u i ta b l e   rep l a c e men t  i s   a v a i l a b l e .
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3 .16   E x t e r n a l  H e a lth  a n d  S a f e t y   C o n s u l t a n t s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   u s e   an external health and safety advisor  w h o  w i l l : 

A d v i s e   o f a n y  n e w  s a fe ty   l e g i s l a ti o n   o r  c h a n g e s   i n  e x i s ti n g   l e g i s l a ti o n . 

P r o v i d e   g e n e ral   a s s i s t a n c e   to  A l t i u s   L i f t s   L t d   to  a i d  i n  the  fu l fi l m en t  o f i t s   o b l i g a ti o n s   a n d  d u ti e s   a s   s e t  o u t i n   s t a t u t e s . 

A s s i s t ,  w h e re  req u i red  o r  re q u e s te d ,  w i th  th e  i n i ti a l  i mpl e men tati o n  o f th e  c h a n g e s   req u i red  b y  c h a n g e s   i n   s a fe ty  

l e g i s l a ti o n . 

It i s   th e  re s p o n s i b i l i ty   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   to  e n s u r e   th a t the  s a fe ty   c o n s u l ta n ts   a re  n o ti fi e d  w h e n e v e r  a s s i s t a n c e   o r  

s u p p o rt  i s   n e e d e d .

3 .17   F a t i g u e 

F a ti g u e   i s   the  d e c l i n e  i n  me n ta l  a n d  o r  p h y s i c a l   p e rfo rman ce .

F a ti g u e   man a g e men t  i s   a  s h a r e d   re s p o n s i b i l i ty   b e tw e e n  A l t i u s   L i f t s   L t d   a n d  e mpl o ye e   a s   i t ma y fa c to rs   th a t o c cu r

b o th  i n  a n d  o u ts i d e   o f th e  w o rk p l a c e .  T o   a s s i s t  i n  th e  man a g e men t  o f fati g u e  A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l   c o mp l y  w i th  

cu rre n t Wo rki n g   T i m e   R e g u l a t i o n s 

A l l  e m p l o y e e s   a re  req u i re d  to  a tten d  w o rk  fi t to  s a fe l y   p e rform  the i r  d u ti e s   w i th o u t r i s k   to  th e m s e l v e s   o r  o th e rs .  If yo u  a re  

e x p e ri e n c i n g  fa ti g u e,  i t i s   i mp o rta n t to  i d e n ti fy  th e  fa c to rs   th a t a re  c o n tri b u ti n g  to  fati g u e   e mp l o y e e s   a re  e n c o u rag e d  to  

d i s c u s s   a n y  i s s u e s   i n   c o n fi d e n ce   w i th  the  Man a g i n g   D i rector  o r  th e i r  n o mi n a ted  p e rs o n . 

3 .18   F i r e   S a f e t y 

In  th e  e ve n t  o f a   fi re  i n   A l t i u s   L i f t s   L t d   p r e m i s e s   th e  d e s i g n a te d   R e s p o n s i b l e   P e r s o n   ( R P )   o r a l terna ti ve l y   i n  th e i r  

a b s e n c e   th e i r  n o mi n a ted  re p re s e n ta ti v e   w i l l  take   c h a rge .  In  the i r  a b s e n c e   th e  m o s t  s e n i o r   p e r s o n  o n  s i te   w i l l  a s s u m e   

the  re s p o n s i b i l i ty . 

F i r e   r i s k   a s s e s s m e n t s   w i l l  b e  c a rri e d  o u t i n   a l l  a r e a s   o cc u p i e d  b y  th e  o rg a n i s a ti o n ,  th e  r i s k   a s s e s s m e n t s   w i l l  c o n s i d e r  

s o u r c e s   o f i g n i ti o n , s o u r c e s   o f fue l   a n d  a n y  a d d i ti o n a l  s o u r c e   o f o xy g e n  o v e r  a n d  a b o v e  th a t  p re s e n t  i n   th e  a i r. T h e  

a s s e s s m e n t  w i l l  e v a l u a te  th e  r i s k   o f a  fi re  s ta r ti n g   a n d  th e  e ffe c t o f th e  fi re  o n  p e o p l e   a n d  p rop e rty. T h e   a s s e s s m e n t  w i l l   

i n d i c a te  c o n tro l  m e a s u r e s   to  remove  o r  red u c e  th e  r i s k   o f fi re  s ta rti n g .  T h e   s i g n i fi c a n t  fi n d i n g s   o f th e  a s s e s s m e n t  w i l l   b e  

co mmu n i c a te d  to  a l l  rel e v a n t  p e r s o n s   to g e th e r  w i th  th e  n e c e s s a r y   i n s tru c ti o n   a n d  trai n i n g   to  red u c e  th e  r i s k . 

M e a n s   o f E s c a p e 

In  th e  e ve n t  o f fi re  o c cu rri n g ,  i t i s   vi tal   tha t  s ta ff  a n d  o the r   p e r s o n s   a re  a b l e   to  e v a c u a te  th e  p r e m i s e s . 

 A l l  e x i s ti n g   d o o r s   th ro u g h  w h i c h   a   p e r s o n   ma y  h a v e  to  p a s s   to  g e t o u t o f  th e  p r e m i s e s   m u s t  b e  c a p a b l e   o f 

b e i n g e a s i l y   a n d  i mme d i a te l y  o p e n e d  fro m  the  i n s i d e .  S t a f f  w i l l   n o t b l o c k  o r  o th e rw i s e   o b s tru c t  e x i ts   p rovi d e d   

fo r e me rg e n c y  e v a c u a ti o n . 

 A c c e s s   r o u te s   m u s t  a l w a y s   b e  mai n tai n e d   u n o b s tru c te d   to  e xi t  d o o r s   (i n te rn a l  a n d  fi n a l   e x i ts )   s u ffi c i e n t  to  a l l o w

e a s y   a c c e s s   b y  the  n u mb e r  o f  p e r s o n s   l i k e l y  to  u s e   th o s e   r o u te s ,   (75 0   mm  mi n i mum   w i d th)  a n d  e mp l o y e e s   

m u s t  o b s e rv e   a n y  l i n e  m a rk e rs   to  i n d i c a te  a r e a s   w h i ch   m u s t  b e  k e p t  cl e a r.

 S t a i r w a y s   i n  b u i l d i n g s   m u s t  b e  free   fro m  a n y  r i s k   o f fi re  o r  s p r e a d   o f fi re  e .g.  u n a u th o ri s e d   p o rta b l e  h e a ter, 

c o mb u s ti b l e   materi a l  e tc.

 U n d e r  n o  c i r c u m s ta n c e s   s h o u l d   fi re  d o o r s   b e  w e d g e d  o p e n  u n l e s s   th e y  a re  retai n e d   b y  a u tomati c  ma g n e ti c 

re l e a s e   s y s t e m s   o r  s i m i l a r   w h i c h   a re  c o n n e c ted  to  th e  fi re  a l a rm  s y s t e m . 
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3 .19   F i r s t   A id  A r r a n g e m e n t s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l , w h e re  a p p rop ri a te, ca rry  o u t a  F i r s t  A i d  R i s k   A s s e s s m e n t  to  h e l p  d e te rmi n e  w h a t  m e a s u r e s   n e e d  to  

b e  tak e n   to  d e te rmi n e  a d e q u a te  fi r s t  a i d  a rra n g e m e n ts   w h i c h   c o mp l y  w i th  cu rren t H e a l th  a n d  S a f e t y  ( F i r s t  A i d )   

R e g u l a t i o n s .  T h i s   w i l l   i n c l u d e  th e  p ro v i s i o n   o f a  fi rs t-a i d   ki t o n  A l t i u s   L i f t s   L t d   l o c a ti o n s ,  i n A l t i u s   L i f t s   L t d   v e h i c l e s   a n d  

a l s o   p ro v i s i o n   o f p e r s o n s   tra i n e d  i n   E m e r g e n c y   F i r s t  A i d  w h e re a p p rop ri a te.

A l t i u s   L i f t s   L t d   F i r s t  A i d e r   n a m e s   a n d  c o n ta c t d e ta i l s   w i l l  b e  d i s p l a y e d   o n  th e  H e a l th  a n d  S a f e t y   n o ti ce b o a rd .  A  

n o mi n a ted   p e r s o n   w i l l  b e  r e s p o n s i b l e   fo r  ma i n ta i n i n g  the  fi r s t  a i d  p ro v i s i o n   a n d  ta k i n g  c h a rg e  a fte r  a n a c ci d e n t.  T h i s   

i n c l u d e s   c a l l i n g  fo r  a n  a mbu l a n c e   i f n e c e s s a r y . 

Wh e re  v i s i t s   a re  c a rri e d  o u t, A l t i u s   L i f t s   L t d   e m p l o y e e s   ma y  b e  s u b j e c t  to  th a t p r e m i s e s   o r o rg a n i s a ti o n ’ s   o w n  

e me rg e n c y  a rra n g e me n ts .   A l t i u s   L i f t s   L t d   e m p l o y e e s   m u s t  b e  a d v i s e d   o n i n d i vi d u a l   s i t e   e merge n c y  

a rra n g e me n ts   a t p o i n t o f i n d u c ti o n .

3 .20   G u i d a n c e 

A l t i u s   L i f t s   L t d   c o mmi ts   to  o p e rati n g  to  th e  v e ry  h i g h e s t  s t a n d a r d s   o f H e a l th, S a f e t y   a n d  Qu a l i ty  a n d w i l l   th e re fo re  c a rry  

o u t i t s   o p e ra ti o n s   i n  a c co rd a n ce   w i th  b e s t  p rac ti c e  a s   a d v i s e d   b y  th e  H e a l th  &  S a f e t y   E x e c u ti v e  a n d  a l s o   v a r i o u s   trad e   

b o d i e s   a n d  a s s o c i a t i o n s .  T h i s   b e s t  p rac ti c e  w i l l  b e  rev i e w e d  o n  a n  a n n u a l  b a s i s   a n d  a d o p ted  a n n u a l l y  o r  w h e n   

e v i d e n c e  th a t s i g n i fi c a n t  i mp ro v e me n ts  c a n  b e  ma d e  b y  a d o p ti n g  s o o n e r .  Gu i d a n c e   d o c u m e n ts   a re ke p t  a t h e a d  o ffi c e  

a n d  w i l l  b e  ma d e  a va i l a b l e   to  s ta ff  a n d  o th e r  i n te re s te d   p a r ti e s . 

3 .21   H a n d  A rm  V ib ra tio n  S y n d r o m e   (H A V )

A n y o n e  w h o  re g u l a rl y  a n d  freq u e n tl y  i s   e x p o s e d   to  h i g h  l e v e l s   o f v i b ra ti o n  ca n  s u ffe r   p e rman e n t i n j u ry. T h e  

c o n s tru c ti o n   i n d u s try   h a s   th e  s e c o n d   h i g h e s t  i n ci d e n c e   o f V i b ra ti o n  Wh i te  F i n g e r   ( V W F )   i n j u ry  w h i c h   i s   o n e  o f th e 

more  co mmon  fo r m s   o f H A V S . 

A l t i u s L i f t s L t d w i l l e n s u r e th a t s ta ff a re n o t s u b j e c te d to e x c e s s i v e v i b ra ti o n th ro u g h p o w e r to o l s e tc. T h e co mp a n y

w i l l e n d e a v o u r to s o u r c e l o w vi b rati o n to o l s a n d l i mi t i n d i v i d u a l e x p o s u re to s u c h to o l s . T h e c o mpa n y w i l l a l s o 

p rov i d e   a d e q u a te  i n fo rma ti o n , i n s tru c ti o n   a n d  trai n i n g   to  i t s   s ta ff  a n d  c o n tra c to rs   o n  th e  r i s k s   o f H A V S . 

3 .22   H e a lth  &  S a f e t y   R e c o r d s 

A l l  re c o r d s   w i l l   b e  k e p t  b y   A l t i u s   L i f t s   L t d   i n  w ri tte n  fo rm  i n d i c a ted  i n  th e  v a ri o u s   a p p e n d i c e s .  S u c h  re c o rd s   w i l l  

i n c l u d e :

 E qui pm e nt  In s pec ti o n s 

 C O S H H   A s s e s s m e n t s 

 Gener i c  r i s k   a s s e s s m e n t s 

 S t a f f  T ra i n i n g   a n d  Ind u c ti o n  R e c o rd s 

 A c c i d e n t R e c o r d  B o o k

3 .23   H e a lth  &  S a f e t y   T r a i n i n g 

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  p rov i d e  tra i n i n g  a n d  re fre s h e r   tra i n i n g  a s   i s   n e c e s s a r y   to  e n s u r e ,  s o   fa r  a s   i s  re a s o n a b l y   p rac ti c a b l e ,  

th e  h e a l th  a n d  s a fe ty   o f a l l  s ta ff.   D u ri n g  i n d u c ti o n  a n d  u p o n  a n y  j o b  tra n s fe r,  s a fe ty   trai n i n g  w i l l   b e  p ro vi d e d  a s   

n e c e s s a r y   to  e n s u r e   tha t  i n d i v i d u a l s   a re  trai n e d  i n  H e a l th  &  S a f e t y   ma tte rs   to  a  l e v e l   a p p rop ri a te  to th e i r  r e s p o n s i b i l i ti e s . 

In d u c ti o n  T ra i n i n g 

E v e r y   n e w  e mpl o y e e  w i l l  rece i v e   a  s a fe ty   i n d u c ti o n  o n  d a y  o n e  o f h i s /he r   e mp l o y me n t. T h e   trai n i n g  w i l l   c o n s i s t  o f fi re 

s a fe ty ,  a rra n g e me n ts   fo r  fi r s t  a i d ,  ma n u a l  h a n d l i n g , a n d  d i s p l a y   s c r e e n   e q u i p men t u s e   (w h e re  n e c e s s a r y ) ,  

e n v i ron men tal   a n d  g e n e ral   s a fe ty .  N e w  e mp l o y e e s   w i l l  a l s o   b e  g i ve n   i n s tru c ti o n   a n d  s a fe ty   tra i n i n g  o n  d i s p l a y   s c r e e n  

e q u i p me n t th e y  w i l l  b e  req u i red  to  u s e   w h i l s t  d i s c h a rg i n g   th e i r  d u ti e s .  A  tra i n i n g  re c o rd  w i l l   b e  k e p t a n d  mai n ta i n e d   i n  

o u r  o n l i n e  s y s t e m . 
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3 .24   H e a lth  S u r v e i l l a n c e 

A l l  e m p l o y e e s   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   a re  e n co u rag e d  to  ca rry  o u t p e r s o n a l   h e a l th  c h e c k s .  A n y  p ro b l e m s  rep o rted   w i l l  b e  

d e a l t  w i th  i n  a   p e rs o n a l   a n d  c o n fi d e n ti a l  man n e r  b y  s e n i o r   man a g e men t. S h o u l d   A l t i u s   L i f t s   L t d   h a ve   a n y  c o n c e rn s   

reg a rdi n g   th e  w e l l b e i n g  o f  a n y  e mpl o y e e  the y   ma y  s u g g e s t  a  re fe rra l  to  a p r o fe s s i o n a l   o cc u p a ti o n a l  h e a l th  p rovi d e r.

Or  o n  r e q u e s t  o f a n  e mpl o y e e   i n   ma tte rs   re l a ti n g  to  w o rk  rel a ted  i l l  h e a l th  i s s u e s ,  A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l p a y  fo r  

c o n d u c ti n g  rel e v a n t  me d i c a l  s u rv e i l l a n c e   w h e re  a p p rop ri a te.

3 .25   L o n e   W o r k in g 

L o n e   w o rki n g  i s   o n l y  a u th o ri s e d   i n   e x ce p ti o n a l  c i r c u m s ta n c e s .  W h e n   g ran ted ,  mo b i l e   p h o n e  c h e c k s   m u s t  b e  c a rri e d 

o u t b e tw e e n  th e  e mpl o y e e  a n d  Man a g e me n t/T e a m   L e a d e r   to  e n s u r e   th e  s a fe ty   o f th e  e mpl o y e e .  On  c o mp l e ti o n , th e 

e mpl o ye e  i s   to  c a l l  a n d  co n fi rm  c e s s a t i o n   o f w o rk.

3 .26   Ma c h in e r y   Ma in te n a n c e 

A l l  ma c h i n e s   i n c l u d i n g  p o w e r  to o l s ,   j e t w a s h   e q u i p me n t, s a w s ,  d r i l l s   e tc  s h a l l   b e  s u b j e c t  to  re g u l a r  i n s p e c ti o n   b y  a 

co mpe ten t p e r s o n ,  w h o  w i l l   w i th d raw   d a mag e d   o r  u n s u i ta b l e   e q u i p men t fro m  s e r v i c e   i mmed i a tel y . A  re c o rd  o f  th e 

i n s p e c ti o n   a n d  a c ti o n s   w i l l  b e  ma d e  a n d  rec o rde d   fo r  referen c e .  A l l  mach i n e ry  w i l l  a l s o   b e  s u b j e c t  to  mai n ten a n c e a n d  

s e rv i c e   a s   p e r  the  ma n u fa c tu re r’ s   i n s tru c ti o n   a n d  mai n ten a n c e  s c h e d u l e   O R   a t l e a s t  a n n u a l l y  i n  c o mp l i a n c e  w i th 

P U W E R   a n d  r e c o rd s   h e l d .

3 .27   Ma c h in e r y   Op e ratio n 

A l l  e mp l o y e e s /co n tra c to rs  w h o  a re  req u i red  to  o p e rate  ma c h i n e ry  o r  p l a n t  w i l l   h a v e  the  a p p rop ri a te  tra i n i n g  a n d  b e 

a s s e s s e d   to  d e te rmi n e  co mpe ten c y.  W h e re  req u i red , th e  i n d i vi d u a l   w i l l  h o l d  a   c u rren t l i c e n c e  / ce rti fi ca te  to  o p e rate 

s u c h   mac h i n e ry  o r  p l a n t. It i s   c o mp a n y  p o l i c y  to  ta k e  s e v e r e   d i s c i p l i n a ry   a c ti o n  a g a i n s t  a n y  p e r s o n   fou n d  to  b e 

o p e ra ti n g  ma c h i n e ry  w i th o u t  the   n e c e s s a r y   c o mpe ten ce .

3 .28   M a n a g i n g   th e  T h r e a t   o f  V io le n c e 

A l t i u s   L i f t s   L t d   S t a f f  m u s t  n e v e r  e n g a g e  i n   v i o l e n t b e h a v i o u r   a n d  s h o u l d   a tte mp t to  ca l m  a n  a n g ry s i tu a ti o n . 

If threa ten e d   w i th  a  w e a p o n  th e  a s s a i l a n t  s h o u l d   b e  a s k e d   q u i e tl y  b u t fi rml y  to  p u t i t d o w n . N o  p h y s i c a l   a tte mp t s h o u l d  

b e  ma d e  to  d i s a r m   th e  p e rs o n .  D o  n o t e n c ro a c h  o n  th e  p e r s o n ’ s   p e r s o n a l   s p a c e .  G i v e   a n  a n g ry  o r  a g g r e s s i v e   p e r s o n  

more  s p a c e .  If th e  s i tu a ti o n   e s c a l a te s   a n d  c o n tro l  i s   b e i n g  l o s t,  ca l l  fo r  a s s i s t a n c e .  Wi th d raw   b u t n e v e r  tu rn  yo u r  b a c k.  If 

a t a n y  p o i n t y o u  fee l   threa ten e d   o r  th e  s i tu a ti o n   i s   b e y o n d  yo u r   c o n tro l  y o u  m u s t  l e a v e  the  s c e n e   a n d  c a l l  th e a p p rop ri a te

a u th o ri ti e s .  A l l  s ta ff  a re  to  c a rry  mob i l e  p h o n e s   a t a l l  ti m e s .  A T   A L L   T I M E S   E M P L O Y E E S   M U S T  R E M E M B E R   T H A T   

T H E I R   OWN  S A F E T Y   I S   P A R A M O U N T   A n  a c c i d e n t -  i n ci d e n t  rep o rt m u s t  b e  fi l l e d  i n   fo r  a l l th re a ts   o f  a n d  i n c i d e n ts   o f 

p h y s i c a l   a b u s e . 

3 .29   Ma n u a l H a n d lin g   A s s e s s m e n t s 

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  ca rry  o u t s p e c i fi c   man u a l  h a n d l i n g  a s s e s s m e n t s   fo r  a n y  n e c e s s a r y   o p e ra ti o n  w h i c h h a s   b e e n  

h i g h l i g h ted  a s   req u i ri n g  a   d e tai l e d   a s s e s s m e n t  b y  th e  g e n e ral   r i s k   a s s e s s m e n t .  Wh e re  p rac ti ca l ,   man u a l h a n d l i n g  

s h o u l d   b e  a v o i d e d  b y  u ti l i s i n g   mec h a n i c a l   m e a n s   to  mi n i m i s e   th e  r i s k s   a ri s i n g   fro m  man u a l  h a n d l i n g .  Man u a l  h a n d l i n g  

a s s e s s m e n t s   w i l l   c o n s i d e r   th e  l o a d  to  b e  h a n d l e d , e .g . to o l s ,  e q u i p men t, ma te r i a l s   e tc, i t s   s i z e   a n d w e i g h t, the   

i n d i v i d u a l , th e  t a s k   a n d  the  e n v i ro n me n t i n  w h i c h  th e  t a s k   ta k e s   p l a ce .

T h e   a s s e s s m e n t  w i l l   a l s o   c o n s i d e r   th e  p o s s i b i l i ty   o f k i n e ti c  l i fti n g  te c h n i q u e s   to  a s s i s t  th e  move men t  o f a n  o b j e c t a n d to

m i n i m i s e   th e  r i s k s   a r i s i n g   fro m  man u a l  h a n d l i n g . 

3 .30   Meth o d  S t a t e m e n t s   ( S a f e   Op e r a t in g   P r o c e d u r e s ) 

Wo rk  In s tru c ti o n s   (Me th o d  S t a t e m e n t s )   w i l l   b e  d e v e l o p e d   fo r  a l l  c o mpa n y   o p e ra ti o n s .  In fo rma ti o n  fro m  th e  r i s k  

a s s e s s m e n t s   w i l l  b e  u s e d   to  formul a te  th e s e   d o c u m e n ts   w h i c h  w i l l  b e  u s e d   i n  tra i n i n g  a n d  g i ve n   to  me m b e r s   o f s ta ff.  

T h e   w o rk  i n s tru c ti o n s   w i l l   b e  rev i e w e d   a n d  u p d a ted  e i th e r  p e ri o d i c a l l y  o r  w h e n   s o me th i n g   s i g n i fi c a n t  c h a n g e s .  Me th o d

s ta te m e n ts   a re  w ri tte n  u s i n g   o u r  o n l i n e  s y s t e m   a n d  a re  ma d e  a v a i l a b l e  to g e th e r  w i th  R i s k   A s s e s s m e n t s ,  to th e  C l i e n t . 
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3 .31   N o i s e 

R e g u l a r   e x p o s u re   to  h i g h   n o i s e   l e v e l s   ca n  c a u s e   d e a f n e s s   a n d  ti n n i tu s .  N o i s e   a s s e s s m e n t s   w i l l   b e  c a rri e d  o u t 

w h e n ev e r   i t i s   s u s p e c te d   tha t  n o i s e   l e v e l s   ma y  b e  a b o ve   8 0  d B (a ), a n d  h e a ri n g   p ro te c ti o n  w i l l   b e  p rovi d e d   fo r  a l l  

o p e ra ti v e s  l i k e l y   to  b e  a ffe cte d .  Informati o n  a n d  a d vi c e   to  u s e   h e a ri n g  p rotec ti o n  w i l l   b e  i s s u e d . 

Wh e re  n o i s e   l e v e l s   a re  a t 8 5  d B  (a)   o r  a b o v e , w h e re  p o s s i b l e ,   A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  ta k e  m e a s u r e s   to red u c e  th e  e x p o s u r e 

o f n o i s e   to  i t s   e m p l o y e e s   b y  m e a n s   o the r   tha n   h e a ri n g   p rotec ti o n .  W h e re  t h i s   i s   n o t p o s s i b l e ,  th e a re a  ma y  b e  i d e n ti fi e d  

a s   a   H e a ri n g   P ro te c ti o n   Z o n e .  T h e   w e a ri n g   o f s u i ta b l e   h e a ri n g   p rotec ti o n   s h a l l   a l s o   b e e n forced .

3 .32   P e r s o n a l  P r o t e c t i v e   E q u ip m e n t 

T h e   n e e d  fo r  P e r s o n a l   P ro te c ti v e   E q u i p m e n t  w i l l  b e  d e te rmi n e d  th ro u g h  r i s k   a s s e s s m e n t  a n d  w i l l   b e  p rovi d e d   b y A l t i u s   

L i f t s   L t d   fre e  o f ch a rge .  T h e   rel e va n t  P P E   m u s t  b e  w o rn  a t a l l  ti m e s   w h i l s t  c a rryi n g  o u t w o rk  a n d i n   co mpl i a n ce  w i th  a n y  

man d a tory  re q u i re m e n ts   o f  s p e c i fi c   s i t e s .  D e ta i l s   o f the  c o rre ct P P E   w i l l  b e  ma d e  a v a i l a b l e  to e mp l o y e e s   w i th i n  th e  r i s k   

a s s e s s m e n t s   a n d  me th o d  s ta te m e n ts   rel e v a n t  to  th e  w o r k s .   N o   e mpl o ye e  w i l l  b e  p e rmi tte d  to  s ta r t  w o rk  w i th o u t th e  

c o rre c t P P E   a n d  th e  n e c e s s a r y   i n fo rma ti o n , i n s tru c ti o n   a n d  tra i n i n g   to  e n a b l e   h i m  to  u ti l i s e   th e e q u i p me n t co rrectl y  a n d  

w i th o u t  r i s k s   to  s a fe ty   a n d  h e a l th. P e r s o n s   fou n d  to  b e  b re a ch i n g  P P E   r u l e s   w i l l   b e  s u b j e c t  to d i s c i p l i n a ry   p ro c e d u re s   

w h i ch   ma y  i n c l u d e  e j e cti o n  fro m  s i te . 

3 .33   P o r ta b le   A p p lia n c e   T e s t i n g   ( P A T ) 

T h e   te rm  ‘ p o rta b l e ’  i s   u s e d   to  me a n  p o rta b l e , mo v a b l e  o r  tra n s p o rta b l e .  P o rta b l e   e q u i p men t i s   n o t p a rt o f  a  fi x e d 

i n s ta l l a ti o n   b u t w h e n   u s e d   i s   c o n n e c ted  to  a  fi xe d   i n s ta l l a ti o n   (o r  a  g e n e rator), b y  m e a n s   o f a  fl e x i b l e   ca b l e ,  p l u g   a n d 

s o c k e t.  It i n c l u d e s   e q u i p men t th a t i s   h a n d h e l d   o r  h a n d   o p e rated   w h i l e  c o n n e c te d  to  th e  s u p p l y . 

A l l  p o rta b l e  e l e ctri c a l   a p p l i a n c e s   w i l l  b e  te s te d   i n   a c co rda n c e  w i th  th e  re g u l a ti o n s ,  a t th e  re c o mme n d e d  i n te rv a l s ,  ' a s  

ma y  b e  n e c e s s a r y   to  p reve n t  d a n g e r'. It w i l l  b e  th e  re s p o n s i b i l i ty   o f  th e  s i t e   man a g e r   to  e n s u r e   tha t  a l l  e q u i p men t 

p rov i d e d   i s   s u i ta b l e   fo r  th e  ta s k ,  i n c l u d i n g  a n y  p rovi d e d   b y  a   c u s t o m e r . 

E a c h   e mpl o ye e /con tractor  m u s t  ca rry  o u t a   d a i l y  i n s p e c ti o n   o f a n y  e q u i p men t p ri o r  to  i t s   u s e ,  a n d  m u s t  i mme d i a te l y 

rep o rt a n y  d e fec t, o r  s u s p e c t e d   d e fe c t to  Ow n e r/S i te   Man a g e r.

3 .34   P r e m i s e s   S e c u r i t y 

T h e   p ri n ci p a l   a c c e s s   to  th e  p r e m i s e s   fo r  v i s i to r s   s h o u l d   b e  vi a  th e  ma i n  e n tra n c e  to  th e  d e s i g n a te d   re c e p ti o n  a rea .

A l l  s e c u ri ty   d o o r s   s h o u l d   b e  k e p t  s e c u r e   s o   th a t a c c e s s   i s   o n l y  v i a  the  ma i n  e n tran c e  to  the  rece p ti o n . 

N o  d o o r s   l e a d i n g   to  th e  p ri v a te  a r e a s   o f the  b u i l d i n g  s h o u l d   b e  l e ft u n b o l ted , u n l o ck e d , o r  p rop p e d  o p e n   ( E m e r g e n c y  

e x i t d o o r s   m u s t  s ti l l   b e  a b l e  to  o p e rate  a s   d e s i g n e d ). 

Ou t o f H o u r s ,  n o  s ta ff  ma y  e n te r  th e  p r e m i s e s   o u t o f h o u r s   u n l e s s   th e y  h a v e  s e c u re d   th e  p ri o r   a p p rov a l  o f  th e  d i re c to r 

o r  th e i r  n o mi n a ted   p e rs o n . 

3 .35   P u r c h a s e   P o l i c y 

T h e   H e a l th  a n d  S a f e t y   a t Wo rk  A c t a s   a men d e d  i m p o s e s   d u ti e s   u p o n  A l t i u s   L i f t s   L t d   a n d  th o s e  p ro v i d i n g  g o o d s   a n d  

s e r v i c e s   to  th e  c o mp a n y . H e a l th  &  S a f e t y   l e g i s l a ti o n   a ffe c ts   p u rc h a s i n g   d e c i s i o n s   i n c l u d i n g  the u s e   o f s u b - c o n tra c to rs   o r

o u t-s o u rc e d   a c ti v i ti e s .  T h i s   a l s o   i n c l u d e s   the  p u r c h a s e   o f n e w  o r  h i re d -i n   e q u i p men t, mai n ten a n c e  s e r v i c e s   a n d  g o o d s ;  

b u t i s   n o t l i mi ted  to  s u c h   l e g i s l a ti o n   a s   T h e   S u p p l y   o f  Ma c h i n e ry  ( S a f e t y )  R e g u l a t i o n s   a s   a men d e d ; T h e   P r o v i s i o n   a n d  

U s e   o f Wo rk  E q u i p m e n t  R e g u l a t i o n s   ( P U W E R )   a n d  T h e   C o n t r o l   o f S u b s t a n c e s   H a z a r d o u s   to  H e a l th  R e g u l a t i o n s .  

W h e n   p u rc h a s i n g   o r  h i ri n g   mac h i n e ry  / e q u i p men t A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l   make  s u r e   i t h a s   a l l  the  rel e va n t  i n fo rma ti o n  a n d  

i n s tru c ti o n s   o n  h o w  i t w o r k s ,  i n c l u d i n g  th e a p p rop ri a te  s a fe ty   fe a tu re s   a n d  c e rti fi c a ti o n s   o f c o mpl i a n c e . A l l  s u p p l i e r s   o f 

s e r v i c e s   w i l l  b e  c o mpe ten t a n d  trai n e d . A l l u s e r s   o f the  e q u i p men t w i l l   re c e i v e  s u i ta b l e   tra i n i n g  a n d  i n s tru c ti o n   b e fore  

b e i n g  a l l o w e d   to  u s e   e q u i p men t. T h e  e q u i p me n t m u s t  b e   s a f e ,  me e t a l l  rel e v a n t  U K   S u p p l y   D i re c ti v e s   a n d  a l i g n  w i th  a l l  

c u rre n t a n d  rel e v a n t  C o n fo rm i ty  A s s e s s m e n t s . 
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3 .36   R e s p i r a t o r y   -  Ge n e r a l 

A l t i u s   L i f t s   L t d   a re  a w a re  tha t  e x p o s u re   to  d u s t  a n d  fu me  c o n c e n tra ti o n s   i n  e x c e s s   o f th e  s ta te d  o cc u p a ti o n a l  e x p o s u re   

l i mi t ma y  re s u l t  i n  a d v e r s e   h e a l th  e ffe c ts   s u c h   a s   l u n g  c a n c e rs ,  m u c o u s   membran e   a n d re s p i ra to ry  s y s t e m   i rri ta ti o n  a n d  

a d v e rs e   e ffe c ts   o n  th e  k i d n e y s ,  l i v e r  a n d  c e n tra l  n e rv o u s   s y s t e m .  Op e ra ti v e s   u s i n g   th e s a m e   p r o c e s s   ma y  b e  e x p o s e d   to

d i ffe ren t  l e v e l s   o f fume. T h u s ,  the  r i s k s   fo r  e a c h  j o b  ma y, the refo re,   b e  a s s e s s e d  i n d i vi d u a l l y .

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  e n s u r e   th a t w o r k e r s   a re  fi t to  w e a r   th e  s e l e c te d   a n d  req u i red  R P E . 

S o m e   p re -e x i s ti n g   med i c a l   c o n d i ti o n s   ma y  re s tri c t  o r  p rev e n t  s o m e   w o rk e r s   w e a ri n g   a n y  R P E ,  o r  ce rta i n  ty p e s   o f R P E .  

A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l  a rra n g e  fo r  a p p rop ri a te  fa c e  fi t te s ti n g   o r  me d i c a l  a s s e s s m e n t  p ri o r  to  th e  u s e  o f R P E   i f req u i red .

3 .37   R i s k   A s s e s s m e n t s 

T h e   Ow n e r   o r  th e i r  n o mi n a ted   re p re s e n ta ti v e   w i l l   p rep a re  a  g e n e ri c   r i s k   a s s e s s m e n t  co v e ri n g   th e  co mmon  r i s k s  

e n c o u n te re d  i n  the  c o m p a n y ' s   n o rma l  b u s i n e s s .  If n e c e s s a r y ,  e x terna l   a s s i s t a n c e   w i l l  b e  s o u g h t  to  c a rry  o u t th e 

g e n e ri c   r i s k   a s s e s s m e n t s .  T h e   s i g n i fi c a n t  fi n d i n g s   o f the  r i s k   a s s e s s m e n t s   w i l l   b e  rel a y e d   to  a l l  s ta ff. 

T h e   Ow n e r   o r  th e i r  n o mi n a ted   re p re s e n ta ti v e   w i l l   ca rry  o u t s i te   s p e c i fi c   r i s k   a s s e s s m e n t  fo r  s i t e s   w h e re  c o mp a n y 

e mp l o y e e s /co n tra c to rs  a re  o b l i g e d  to  w o rk. S u c h   a s s e s s m e n t s   w i l l   c o n s i d e r   th e  h e a l th  a n d  s a fe ty   o f e mpl o y e e  / 

c o n tra c to rs   a n d  th e  p u b l i c  o n  s i te .  In  p a rti c u l a r  th e  c o mpa n y   i s   a w a re  o f th e  n u mb e r  o f s e r i o u s   i n j u r i e s   fro m  th e 

i n ci d e n c e   o f S l i p s ,  T r i p s   a n d  F a l l s .  T h e   Ow n e r   the refo re  w i l l  p a y  p a rti c u l a r  a tte n ti o n  to  e l i mi n a ti n g  th e s e   h a z a r d s   fro m 

e a c h  s i te . 

A l l  R i s k   A s s e s s m e n t s   w i l l  b e  p ro d u c e d  u s i n g   o u r  o n l i n e  ma n a g e me n t s y s t e m   a n d  a re  mad e  a va i l a b l e  to  a l l  c l i e n ts  

u p o n  re q u e s t.  E m p l o y e e s   s h o u l d   h a v e  a  co p y  o f r i s k   a s s e s s m e n t s   fo r  th e  w o rk  th e y  c a rry  o u t.

3 .38   S a f e t y   A u d i t s   a n d  Mo n ito r in g 

A t re g u l a r  i n te rv a l s   A l t i u s   L i f t s   L t d   w i l l   ca rry  o u t a   h e a l th  &  s a fe ty   a u d i t. T h e   a u d i t w i l l  c o n s i d e r   the e ffe c ti v e n e s s   o f the

w e l fare  fa c i l i ti e s ;  e merge n c y  p ro c e d u re s ,  s a f e   m e th o d s   o f w o rk  e tc. i d e n ti fi e d  a t th e  o u ts e t,  a n d w i l l   i d e n ti fy  a n y  

c o rrecti v e  a c ti o n  re q u i re d . Wh e re  A l t i u s   L i f t s   L t d   c o n s i d e r s   i t n e c e s s a r y   t o  ma i n ta i n  the  d e s i re d   l e v e l  o f h e a l th  &  

s a fe ty ,  th e y  ma y  s e e k   th e  a s s i s t a n c e   o f a n  e xterna l  H e a l th  &  S a f e t y   A d v i s o r   i n ca rryi n g  o u t a u d i ts   a n d  i d e n ti fyi n g  

c o rre cti v e  a c ti o n s . 

3 .39   S e r i o u s   o r  Immin e n t   D a n g e r 

T h e s e   p ro c e d u re s   a re  i n  l i n e  w i th  R e g u l a ti o n   8  o f th e  cu rre n t Man a g e men t  o f  H e a l th  &  S a f e t y   a t Wo rk  R e g u l a t i o n s . 

It i s   a  p o l i c y  o f A l t i u s   L i f t s   L t d   tha t  n o  e mpl o y e e  o r  s u b -c o n tra c to r   w i l l  b e  ma d e  to  w o rk  i n   d a n g e ro u s  c o n d i ti o n s   

w i tho u t d u e  reg a rd  to  h e a l th  a n d  s a fe ty   a n d  a l l  e mp l o y e e s   s h o u l d   b e  a w a re  th a t th e re  a re  re g u l a ti o n s   a n d p ro c e d u re s   

re g a rd i n g  s e r i o u s   o r  i mmi n e n t d a n g e r.

Ma n a g e rs ,  s u p e r v i s o r s   a n d  e m p l o y e e s   a re  re mi n d e d  tha t  th e y  m u s t  n o t u n d e r  a n y  c i r c u m s ta n c e s   u n d e rtak e  w o rk  o r 

i n s tru c t  o th e r s   to  u n d e rtak e  w o rk  w h e re  th e re  i s   a  r i s k   o f i mmi n e n t d a n g e r  w i th o u t a d e q u a te  c o n tro l s ,  s a fe ty  

p ro c e d u re s ,  tra i n i n g  a n d  p e rs o n a l   p ro te c ti v e  e q u i p men t b e i n g  i n  p l a c e  to  mi n i m i s e   tha t  r i s k . 

A l t i u s   L i f t s   L t d   a u th o r i s e s   a n y  e mp l o ye e  to  remov e  h i ms e l f/h e rs e l f  to  a  re l a ti v e  p l a c e   o f s a fe ty   w h e n  h e /sh e  h a s   re a s o n   

to  b e l i e v e  h e /sh e   i s   a t s e r i o u s   r i s k   o r  i n  i mmi n e n t  d a n g e r. Wo rk  w i l l  n o t re s u m e   i n  th a t a re a   u n ti l  th e r i s k   h a s   b e e n  

mi n i m i s e d . 

S o m e   e merg e n cy   e v e n ts   c a n  o cc u r  a n d  d e v e l o p   rap i d l y , t h u s   req u i ri n g  e mp l o y e e s   to  a c t w i th o u t w a i ti n g  fo r  fu rth e r 

g u i d a n c e ,  fo r  e x a mp l e ,  i n  a  fi re . E m p l o y e e s   m u s t,  o n  a rri v a l  a t n e w  s i t e s ,  make  th e m s e l v e s   fami l i a r  w i th  th e 

e me rg e n c y  p ro c e d u re s ,  e s c a p e   ro u te s   a n d  l o c a ti o n  o f fi ref ig h t in g   e q u i p men t e tc  p ri o r  to  s ta r ti n g   w o rk.

U n d e r  n o  c i r c u m s ta n c e s   w i l l  w o rk  a c ti v i ti e s   tak e  p ri o ri ty  o v e r  s a fe ty   c o n s i d e r a ti o n s . 
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3 .40   S i t e   S e c u r i t y 

T h e   s e c u ri ty   o f c l i e n t' s   p r e m i s e s   a n d  s i t e s   o n  w h i c h   A l t i u s   L i f t s   L t d   e mp l o y e e s   w o rk  i s   tak e n   v e ry s e r i o u s l y . 

We   re c o g n i s e   tha t  r i s k s   s u c h   a s   a r s o n ,  fi re,  v a n d a l i s m ,  the ft a n d  g e n e ra l  m i s c h i e f  p o s e   a   threa t n o t o n l y  to  h e a l th  a n d 

s a fe ty   b u t a l s o   to  p roj e ct  c o mp l e ti o n  d e a d l i n e s . 

Wh e re  a p p rop ri a te  Ma c h i n e ry  a n d  e q u i p men t w i l l  b e  l o c ke d   a w a y  o r  i m mo b i l i s e d   a n d  ma te ri a l s   w i l l   b e  s to r e d  

s e c u r e l y .  Ma te ri a l s ,  to o l s   a n d  e q u i p men t a re  k e p t  to  a   mi n i mu m. W a s te   ma te ri a l s   w h i c h   c o u l d   b e  u s e d   fo r  th e p u r p o s e s 

o f a r s o n   a n d  o th e r  s i t e   w a s te   w i l l   w h e re  p rac ti c a l  b e  l o c a ted  i n  a  p o s i ti o n   a s   n o t to  d raw  a tte n ti o n  &   w i l l   n o t b e  a l l o w e d   

to  o v e rfl o w . F l a m m a b l e   s u b s t a n c e s   a re  l o c ke d   a w a y  i n  a p p rop ri a te  s to r a g e   u n i ts . 

3 .41   T r a n s p o r t   &  C o m p a n y   V e h ic le   S a f e t y 

It i s   th e  p o l i c y   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   to  o n l y  e mp l o y  d r i v e r s   w h o  a re  c o mp e te n t.

D ri v e r  a p p ro v a l  a n d  co mp e te n c e

A  p e r s o n   ma y  o n l y  o p e rate  co mp a n y  v e h i c l e s   i f  h e  o r  s h e ; 

1 .  H a s   h e l d  a   ful l  U K   l i c e n c e  fo r  a  mi n i mum  o f 2   y e a r s 

2 .  H a s   n o t b e e n  d i s q u a l i fi e d   fro m  d ri v i n g  fo r  d ri n k  and/or  d ru g   o ffe n c e s   i n  the  l a s t  5  y e a r s   n o r  h a s   a n y  p ro s e c u ti o n  

p e n d i n g

3 .  H o l d s   the  co rre c t l i c e n ce   fo r  the  typ e  o f v e h i c l e   b e i n g   o p e rated

D ri v e r s   m u s t  i n fo rm  th e  c o mpa n y   o f a n y  c i rc u m s ta n c e s   th a t ma y  l e a d   a  d ri v e r  to  b e i n g  u n fi t fo r  d ri v i n g  d u ti e s . 

D ri v e r s   m u s t  i n fo rm  th e  o ffi ce  i mme d i a te l y  the y   b e c o me  a w a re  o f a n y  p e n d i n g  p ro s e c u ti o n   fo r  a n y  d ri v i n g   o ffen ce . 

A l l  d ri v e rs   w i l l  b e  a s k e d   to  p rovi d e  d e tai l   o f  d ri v i n g  l i ce n c e  n u mb e r, n a ti o n a l  i n s u ra n c e   n u mb e r  a n d  P o s t  C o d e  

re g i s te re d   o n  d ri v i n g   l i c e n c e  i n  o rd e r  tha t  a n n u a l  c h e c k s   ma y  b e  ma d e  o n  a p p l i c a b l e   v e h i c l e  l i c e n c e s   a n d  a n y  p e n a l ty 

p o i n ts   re g i s te re d . 

3 .42   We lfare

In  m o s t  c a s e s   c o mp a n y  e m p l o y e e s   / c o n tra c to rs   w i l l  b e  a b l e   to  u s e   to i l e t / w a s h i n g   fa c i l i ti e s   w i th i n  th e  c u s to m e r ' s  

p r e m i s e s . 

It w i l l  b e  th e  r e s p o n s i b i l i ty   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   d e s i g n a te d   S i t e   Man a g e r   to  a s c e rta i n   i f  t h i s   i s   p o s s i b l e  p ri o r  to  

c o mme n c e me n t o f a   c o n tra c t. Wh e re  i t i s   n o t p o s s i b l e ,  i t w i l l   b e  th e  re s p o n s i b i l i ty   o f the  S i t e   Man a g e r   to e s t a b l i s h   th e

l o c a ti o n   o f s u i ta b l e   tempo rary  o r  p u b l i c  fa c i l i ti e s . 

Wh e re  w o rk  i s   c a rri e d  o u t i n  p e o p l e ' s   h o m e s ,   w e   w i l l   make  a  ve rba l  r e q u e s t  to  u s e   th e i r  w a s h i n g   fa c i l i ti e s   i f  req u i red .

3 .43   W o r k in g   a t  H e ig h t 

It i s   th e  p o l i c y   o f A l t i u s   L i f t s   L t d   to  c o mp l y  w i th  th e  c u rre n t Wo rk  a t H e i g h t R e g u l a t i o n s .  W o rk  a t h e i g h t w i l l   b e  a v o i d e d  

w h e rev e r  p o s s i b l e .  Wh e re  w o rk  a t h e i g h t  c a nn o t  b e  a vo i d e d ,  the  s i t e   fo re ma n  i s   r e s p o n s i b l e   fo r ca rryi n g  o u t a   r i s k   

a s s e s s m e n t  a n d  s e l e c ti n g   a p p rop ri a te  w o rk  e q u i p men t to  p rov i d e  s a f e   a c c e s s   to  h e i g h t a n d e n s u ri n g   th e  a p p rop ri a te  

s a fe ty   m e a s u r e s   to  p re v e n t fa l l s   a re  i mp l e me n te d .

On l y  trai n e d   a n d  co mpe ten t s ta ff  w i l l  b e  a l l o w e d   to  w o rk  a t h e i g h t  a n d  a p p re n ti c e s   w i l l  b e  c l o s e l y   s u p e r v i s e d . 

Wh e re  th e  r i s k   o f a  fa l l  c a nn o t  b e   e l i mi n a ted  the  fo re ma n  w i l l   p u t i n  p l a c e  m e a s u r e s   a n d  e q u i p men t to  m i n i m i s e   th e 

d i s ta n c e   a n d  c o n s e q u e n c e s   o f a  fa l l  s h o u l d   o n e  o cc u r.
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Sign Off Sheet

I   h a v e  rea d   a n d  u n d e rs to o d   th e  c o n te n ts   o f t h i s   S a f e t y   P o l i c y . 
A n y th i n g  I d i d  n o t u n d e rs ta n d   h a s   b e e n  e x p l a i n e d  to  me  to  my  s a ti s fa c ti o n . 

I a g re e  to  fo l l o w  the  S a f e t y   P o l i c y   a n d  u n d e rs ta n d   tha t  a n y  i n s tru c ti o n s   a re  p rov i d e d   fo r  my  s a fe ty   a n d  th e  
s a fe ty   o f o th e rs . 

Print Name Signed Date




